Statuts du
Groupe Frangais de Recherche Clinlgue en Médecine et Santé de |'Adolescent
French Clinical Research Group in Adolescent Medicine and Health

1. CONSTITUTION ET BUTS
ARTICLE.1-

« Groupe Frangais de Recherche Clinique en Médecine et Santé de I'Adolescents - French Clinical
Research Group in Adolescent Mediclne and Health » est une association régie par [a loi du 17 juillet 1901
et le décret du 16 ao0t 1901.

ARTICLE.2

Cette association a pour objet de faciliter le développement, Ia publication et la communication ligs a la
recherche clinigue ayant pour thémes la médecine et |a santé chez Fadolescent en France
Four se faire elle a pour bui

de faciliter les échanges autour des thémes de recherche sur ces sujets,

. de favoriser les collaborations entre chercheurs cliniciens et les partenaires utiles au
développement et A 1a réalisation de projets {unités de recherches clinigue, unités INSERM, autres
unités de recherche {anthropologie, soclologie, santé publique...)
de susciter toute action en capacité de développer la recherche clinique en médecine et sante da
["adolescent

- gétre Finterlocuteur des pouveirs publics dans ce domaine de recherche clinique en médecine et
santé de Fadolescent via la Sociétd Frangaise pour la Sante de I'Adolescent [SESA} et 1a Société
Frangaise de pédiatrie (SFP}.
de promouvoir la farmation en matigre d’acquisition des méthodes de recherche

- de faciliter le financement et la promotion des travaux de recherche réalisés & partir d'appels
d'offres institutionnels, ou de mécénat {bourse de financement d'année recherche, prix, lauréat)
d'aider @ la publication, & la communication sous forme dcrite ou orale des résultats de ces
recherches

ARTICLE.3 -

Le sidge soclal est fixé & la Maison de Solenn Hbpital Cochin {Paris 14}/ 97 Bd Port Royal 75014 Paris
Il pourra &tre transféré par simple décision du conseil d'administration ;

ARTICLE.A -
La durée de I"assaciation est ilimitée.

ARTICLE.S -

Les moyens d’action du groupe de recherche sont V'organisation de congras, de journées d'etude, la
constitution de groupe d'experts, la publication de travaux scientifiques ou loute autre initiative
contribuant aux buts de |a sociéte

2. MEMBRES
ARTICLE.6 - COMPOSITION DU GROUPE

1° Membres titilaires : Les Docteurs en médecing, frangais ou exercants en France sont admis dans le
groupe de recherche sur simple demande. Ils doivent adhérer aux présents statuts et acquitter la cotisatlon



annuelle, dont le montant est fixé par FAssemblée générale. Les membres titulaires a jour de leur cotisation
ont une voix délibérative,

2° Membres associés @ Les Docteurs en Médecine ne remplissant pas toutes tes conditions précédentes,
mais souhaitant adhérer, constituent un dossier de candidature dont le contenu est défini par le réglement
intérieur. Leur candidature est soumise au vote du Conseil d’Administration, 15 ont une voix délibérative. lis
ne sont pas éligibles au Conseil d’administration.

3* Membres étrangers | Sont admis  titre de Membres Etrangers, sur demande expresse, les Docteurs en
médecine, gqui ont un engagement actif ou un rile de responsabllité dans la médecine de Fadolescent de
leur pays. Leur candidature est soumise au vote du Conseil d'Administration. Les membres étrangers sont
invités aux Assemblées Générales. I1s ont une voix consultative.

4° Membres « juniors # : Les médecins se formant dans le cadre d'un Dipléme d'Etudes Spécialisées sont
2dmis comme mermbres du Groupe de Recherche sur demande écrite au président ou au secrétaire Genéral
du groupe de Recherche, accompagnée d'une copie de leur carte d'étudiant ou d'une attestation du
coordonnateur de |a spécialité, fls doivent acquitter une cotisation annuelle, lis ont une voix délibérative et
sont éligibles au Conseil d’ Adminlstration

5 hMembres d'honneur: Le titre de membre d'honneur est décerné par 'assemblée genérale, sur
proposition du conseil d'administration, aux personnalités qui ont rendu des services signalés &
l'association. Le titre de membre d'honneur ouvre de plein droit la possibilité d'assister aux assemhlées
générales de l'association, sans voix delibérative et dispense du paiement de la cotisation annuelle.

6° Membres bienfaiteurs - Est membre bienfaiteur toute personne physique ou morale ne remplissant pas
les conditions voulues pour &re admise comme membre actif, qui s'Intéresse ndanmoins a I"'ohjectif du
groupe de recherche, et est desireuse de concourlr maoralerent et matériellement & la réalisation de ses
ghlectifs, Le titre de membre bienfaiteur est décerné par I'assemblée générale, sur proposition du consail
d'administration. Le ftitre de membre bienfaiteur ouvre de plein droit la possibilité d'assister aux
assemblées ganérales de l'association, sans voix délibérative et dispense du paiement de la cotisation
annuelle. Les candidatures des membres hienfaiteurs et des membres d'honneur seront presentées par
écrit ou par l'intermédiaire de l'un des membres du conseil d'administration, signées le cas échéant par le
demandeur, acceptées ou refusées par le conseil d'administration, lequel, en cas de refus, n'aura pas a faire
connaftre le motif de sa décision.

ARTICLE,7 - ADMISSION

L*association ast ouverte 3 touie candidature de médecin quel que soit son statut (libéral ou hospitaliser,
interne ou sénior) sous réserve gu'il s'intéresse a la recherche clinigue sur la médecine et la santé de
Iadolescent et qu'il participe & son développement dans le cadre tnon exclusif} du groupe. Il dait en
farmuler la demande auprés d’un des meambres du CA et sera confirmé apres "avis du CA.

ARTICLE.8 — COTISATIONS

Sont membres actifs ceux qui ont pris I'engagement de verser annuellement |eur cotisation dont le
montant est fixé chague année par le CA.

Sont membres d'honneur ceux qul ont rendu des services signalés A |'association et ont 8té reconnus
comme tels pat le CA f(ou I'aG). s sont dispensés  de  cotisations.
sont membres bienfaiteurs, les persaonnes gui versent un droit d'entrée de 500€ et une cotisation annuelle
de 100€ fixée chague année par l'assemblée géneérale.

Seuls les membres 2 jour de leur cotisation pourrant participer au vate au cours de l'assemblée génerale :
celle-¢l fixera les mantants des cotisations dans le reglement intérleur pour dviter une révision fréquente

des statuts

ARTICLE.G - RADIATIONS

La qualité de membre s& perd :



1. Par la démission,

2. Par le non-paiement de la cotisation annuelte deux années successives, aprés les rappels prévus au
réglement intérieur.

3. Par la radiation, pour motifs professionnels graves, pronongée par I'assemblée Générale convoguee a cet
effet et votant au scrutin secret & la majorité des deux tiers des membres présents, aprés gue le membre
intéressé ait été dlment prévenu et entendu par le président et deux autres membres du Conseil
d’Aadministration.

4. Par le non-respect des dispositions du Réglement Intérieur {annexe aux présents statuts).

5, Par le décés,

Article, 10 - ELECTIONS

Toutes les éiections se font au scrutin secret a la majorité ahsolue des membres présents ou representés,
Les membres ne pouvant &tre présents et désirant participer aux votes peuvent le faire par correspondance
ou en adressant un pouvoir écrlt,

Les modalités du vote par correspondance et de la représentation par pouvoir sont définies par le
réglement intérieur.

3. AFFILIATIONS ET RESSOURCES

ARTICLE 11, - AFFILIATIONS

Ce groupe de recherche est une entité autonome mais synergique aux missions de la SF5A et de la SFP.
I peut aussi &tre synergigue d'autres associations, unions ou regroupements par décision du conseil
d"administration.

ARTICLE 12, - RESSOURCES

Les rassources de |'association comprennent,

1% Le mentant des cotisations annuelles,

2° les dons de particulier, ou de mécéne, de subventions, de |egs, d'association de patients,
3° Toutes les ressources autorisées por les lois et réglements en viguets.

ARTICLE 13. - GESTION FINANCIERE
1. Le président ouvre un compte courant au nom de Fassaciation. [ est autorisé a déléguer la gestion des

comptes au trésorier.

2. l'ensemble des pidces comptables peut étre examing par les membres du conseil d'administration sur
simple demande écrite adressée au président.

3. Les comptes de association sont arrétés annuellement,

4, ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT

Article 14, - LE CONSEIL ' ADMINISTRATION

'association est dirigée par un conseil de 14 membres dont 12 membres élus pour 4 ans renouvelables par
moitié tous les 2 ans par I'assemblée générale. Les membres sant rééligibles. |l doit étre dans Ja mesure du
possible le plus représentatif de la diversité du groupe de recherche. Les présidents de la SFSA et du
responsable de la Commission de medecine pour Adolescent A la 5FP sont membres de droit.

En cas de vacances, le conseil pourveit proviscirement au remplacement de ses membres. 1l est procédé &
laur remplacement définitif par la plus prochaine assemblee générale.



Le consell d'administration se réunlit au moins 2 fois par an. La convocation est adressée par le secrétairg,
« par tous les moyens » 2 semalnes minimurm avant la tenue du Conseil. Le président décide de réunions
supplémentaires a son initiative ou a la demande de 2/3 des membres au moins.

Les décisions sont prises 3 la majorité des vaix; en cas de partage, la voix du président est prépondérante.

Tout membre du conseil qui, sans excuse, h'aura pas assisté & trois réunions consécutives sera considéré
comme démissionnaire,

ARTICLE 15. - LE BUREALU

Le conseil d'administration &lit parmi ses membres, a hullatln secret un bureau composé de :
1) Un-e- président-¢;

27 Un-g- vice-preésident-e;

3} Un-e- secrétaire,

4) Un-e- trésarier-g.

Il est prévu d'élire si nécessaire au cours d'une réunion du CA ; un-e- secrétaire adjeintle}, et un-e-
trésorier-g adjoint{e)

Les fonctions de présidents et de trésoriers ne sqont pas cumulables.

Les fanctions, attributions et pouveirs respectifs des membres du bureau sont précisés dans le réglement
intérieur,

£n cas de vacance de 'un des postes du bureau, celui-Ci procéde au plus tdt au remplacement nécassaire,
jusquaux prochaines elections.

Les membres du Bureau ne peuvent recevoir aucune rétribution 4 rajson des fonctions qui leur sont
confiées,

le bureau convoqué par le président se réunit au mains deux fois dans lintervalle des Consgils

d’administration.
ARTICLE 16, - ASSEMBLEE GENERALE CRDINAIRE

{'assemblée générale ardinaire réunit tous les membres de |'association & quelque titre qu'ils soient.

Elle se réunlt au moins une fois par an et chaque fois gu'elle est convagquée par le conseil d’administration.
Quinze jours au moins avant la date fixée, los membres de I'association sont convoqués par les soins du
secrétaire. L'ordre du jour, fixé par les membres du conseil d'administration, flgure sur les convocations.
Le président, assisté des membres du conseil, préside I'assemblée et expose la situation morale ou I activité
de ['association.

Le trésorier rend compie de sa gestion et soumet les compies annuels {bilan, compte de résultats et
annexe) 4 'approbation de V'assemblée.

Ne peuvent &tre abordés gue les points inscrits a lordre du Jour,

Les décisions sont prises 4 la majorité des voix des membres présents ou raprésentes.

Ii est procédd, aprés épuisement de Vordre du jour, au renouvellement des membres sortanis du conseil.

Le quorum est fixé & 20% des inscrits et les conditions de majorité 2 la majorite simple

Toutes les délibérations sant prises A main levée, excepté Pelection des membres du conseil,

Les décisions des assemblées générales s'imposent a tous les rnembres, y compris absents ou représenteés,

ARTICLE 17. - ASSEMBLEE GENERALE EXTRACRDINAIRE

Si besain est, ou sur la demande de |a moitié plus un des membras inscrits, Te président peut convoquer
une assemblée pénérale extraordinaire, suivant les madalités prévues aux présents statuts et uniguement



pour modification des statuts ou la dissolution. Eife peut décider la dissalution de ['association et
I'attribution de ses biens, la fusion avec toute autre association de méme objet.

Les modalltés de convocation sont les m8mes que pour assemblée générale ordinaire.

Les délibérations sont prises & 1a majorité des membres présents

ARTICLE 18. - COMPTES RENDUS

1. Les comptes rendus des délibérations des assembléas sont transcrits par le secrétaire sur un registre et
signés du président et du vice-président et d'un membre du bureau présent a la délibération.

2. Les comptes rendus de délibération du conseil ¢'administration sont transcrits par le secrétaire surun

registre signé par le secrétaire, le président et le vice-président.
3, Le secrétaire peut délivrer toute copie certifise canforme qui fait fol, vis-a-vis des tiers.

5. DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 19. - REGLEMENT INTERIEUR

Un raglement intérieur est établi par le conseil d'administration, qui be fait alors approuver par I'assemblée
générale.

Ce raglement éventuel est desting a fixer les divers points non prévus par tes présents statuts, notamment
ceux qui ont trait & 'administration interne de i'association.

ARTICLE 20. - INDEMNITES

Toutes les fonctions, y compris celles des membres du conseil g administration et du bureauy, sont pratuites
ot béndvales. Seuls las frais occasionnés par |"accomplissernent de leur mantat sont remhoursés sur
justificatifs. Le rapport financier présenté & 'assemblée générale ordinaire présente, par bénéficiaire, les
remboursements de frais de mission, de déplacement au de représentation.

ARTICLE 21. - FORMAUTES

1. Le président, au nom du conseil d'administration, est chargé de remplir toutes les formalités de

déclaration et de publication prescrites par la |égislation en vigueur,
2. Taus pouvoirs sont donnés au porteur des présentes & V'effet d'effectuar ces formalités

« Fait a Pacis, le 14 mars 2018 »
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